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1. Lista cu responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea procedurii
:r: ‘ Responsabil Nume si prenumnie Functie Data Semnatura |
| 1 | 2 - =
ef Compartiment GDPR
I Elgborat _ 4 i hlfcgrilaic-PA ﬁ/ 5, l:r‘-f y "‘
Avizat
" Presedinte
2 Comisie _ Director Economic 4
Monitorizare e
S.C.LM.
Aprobat,
3 Director CALIN Cosmin Petrut Director Regional
Regional

2. Evidentd modificdri proceduri

T2 ‘ : } lici
| Nr ol ol ey Cauza/ Baza/ Descrierea Data de la care se aplic
Lk Editia/ revizia Componenta revizuiti modificirii editial vevizia

0 | 1 2 3 4

1 Ed.I/Rev.0 - - 28.10.2020

2 Ed.II/Rev.1 - o Legea361/2022 5}

e Schimbare structurd 20" 09.2 02 ‘l
organizatoricad

3. Formular analiza procedura
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{oert. | responsabil analiza | analiza procedura analiza procedura | Observatii

0 1 I 2 3 | 4

1] N/A [ N/A N/A N/A

4, Lista distribuire/ difuzare procedura
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| Nr. Scopul | £ | . Nume si | Data
[ | Structura Functionala Functie .. | Semnitura
{ ert. | difuzarii | ¥ _ F ‘ prenume primirii

] 1 3 4 | s [

e Compartiment Turidie _ )
1 Arhivare/ S.C.LM. Cons Juridic 11 09 ’2_’]
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b ; Fi W Structura Funcfionala Functie iy’ | | l?at_a .. | Semniitura |
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] 1 3 4 | 5 6 7
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R . Achizitii
subordine)
17.09.2024 | Transmisa
Serviciul Juridic (Birouri din Sef Serviciu . . R
7 Apiiupe subordine) Juridic prin -mail
> ; 17.09.2024 | Transmisa
8 Aplicare Biroul Resurse Umane Sef Birou prin e-mail
i - - .09.2024 ansmisz
9 Aplicare Serviciul IT Sef Serviciu IT 17.09 ;ri:n;-”r:iaia]
. Serviciul Siguran{a Circulatiei . 17.09.2024 | Transmisa
10 | Aplicare (Compartiment din subordine) Selinvic prin e-mail
. Serviciul Administrativ " 17.09.2024 | Transmisa
Care T ; s Servic . .
11 Aplicare Anravizionare ¢l Aduiv Sef Serviciu prin e-mail
: ‘ompartime 17.09.2024 | Transmisa
12 Aplicare Compartiment CFG CU“EJI;EHMR prin e-‘nlu;il
; - 17.09.2024 | Transmis
13 | Aplicare Biroul SSM Sef Birou SSM prrig“e_'n;a‘;l
Sef Serviciu 17.09.2024
14 Anlicar Serviciul Administrativ, Administrativ, Transmisa
phicare Aprovizionare si Arhiva Aprovizionare si prin e-mail
Arhiva
. N P 17.09.2024 | Transmisa
15 | Aplicare Labarator Sef Laborator prin e-mail
- - , Sef Servicii 17.09.2024 | Transmisa
16 Aplicare Serviciul Calitate Calitate prin e-mail
; : Ly 17.09.2024 | Transmisa
17 Aplicare Secretariat $ef Secretariat prin e-mail
Qef C e 17.09.2024 | Transmisa
st Sef Compartimen o
18 Aplicare Compartiment Comunicare Comuibace prine
19 | Aplicare S.D.N CRAIOVA Sef Sectie
. ef Sectie 1 17.09.2024 | Transmisa
20 | Aplicare |  SECTIA PRODUCTIE Sef Sect ety ommil
Sef Sectie
21 Aplicare S.D.NDR.TR. SEVERIN
f Secti
22 | Aplicare S.DNTGJIU L
q f Secti
23 | Aplicare $.D.N. RM.VALCEA Sef Secpie
24 | Aplicare S.D.N. SLATINA Sef Sectie
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5. Scopul procedurii '

Procedura constituie cadrul general in materia protectiei persoanelor care raporteazi incilcdri ale legii, care s-au
produs sau care sunt susceptibile sa se producd la nivelul CN.A.LR.-8.A.-D.R.D.P. Craiova.

Procedura reglementeazi modalititile de primire, de examinare i solutionare a raportirilor, drepturile si obligatiile
persoanelor care efectusazi raportiri sau divulgd public informatii privind inciledri ale legii, mésurile de protectie
ale acestora, precum §i drepturile persoanelor vizate, respectiv atributiile si obligatiile ce revin D.R.D.P. Craiova.

6. Domeniul de aplicare

Procedura se aplic persoanelor care efectueaza raportari i care au obtinut informatiile referitoare la inc#lcéri ale
legii, intr-un context profesional.

In categoria acestor persoane se incadreazi, cel putin, urmitoarele categorii:

a) Salariatii CN.A.LR.-S.A.-D.R.D.P. Craiova;

b) Perscanele care desfisoard o activitate independentd, in intelesul art.49 din Tratatul prwmd functionarea
Uniunii Europene;

¢) Persoanele care fac parte din organul de administrare sau de conducere al C.N.A.LR.-S.A.-D.R.D.P. Craiova;

d) Orice persoand care luceaza sub supravegherea si conducerea persoanelor juridice cu care CN.A.LR.-8.A.-
D.R.D.P. Craiova are contracte, a subcontractantilor si a furnizorilor acesteia.

Prezenta procedurd se aplicd si persoanelor care efectueazi raportiri, inclusiv anonime, prin intermediul canalelor de
raportare, interne sau externe, sau divulgd public informatii privind incalciiri ale legii obtinute in timpul procesului
de recrutare sau altor negocieri precontractuale sau in cazul in care raportul de muncé sau raportul de serviciu a
incetat.

Procedura se aplici, de asemenea, persoanelor care raporteazi sau dezviluie public informatii privind incilcdri ale
legii, in mod anonim.

7. Documente de referinti (reglementiri) aplicabile activitd{ii procedurate

7.1. Reglementiiri nationale

e Legeanr.361/2022 privind protectia avertizorilor in interes publlc

e  Hotirirea Guvernului nr.1269/2021 privind aprobarea Strategiei Nationale Anticoruptie pentru perioada 2021-
2025, a seturilor de indicatori de performant, a riscurilor asociate obiectivelor §i masurilor din strategie $i a
surselor de verificare, a inventarului masurilor de transparen{d institufionald si de prevenire a coruptiei, a
indicatorilor de evaluare, precum si a standardelor de publicare a informatiilor de interes public

e  Ordonan{a de urgen{i nr. 84/2003 pentru infiinfarea Companiei Nationale de Autostrdzi si Drumuri Nationale
din Romania - S.A. prin reorganizarea Regiei Autonome "Administratia Nationald a Drumurilor din Roménia",
aprobati cu modificiri si completari prin Legea nr. 47/2004, cu modificirile si completarile ulterioare;

e Ordonanta de urgen(a nr. 55/2016 pentru reorganizarea Companiei Nationale de Autostrdzi §i Drumuri
Nationale din Romania - S.A. si infiinfarea Companiei Nationale de Investltn Rutiere - S.A., precum si
modificarea §i completarea unor acte normative;

e Ordinul S.G.G. nr. 600 din 20 aprilie 2018 privind aprobarea Codului controlului intern/managerial al
entititilor publice, cu modificirile si completarile ulterioare ;

e Metodologia de monitorizare a implementirii Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025 - Ministerul
Justitiei;

e Legea nr. 78/2000 pentru prevenirea, descoperirea gi sanctionarea faptelor de coruptie, cu modificirile i
completirile ulterioare;

e Legea nr. 161/2003 privind unele misuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitéilor publice, a
functiilor publice §i in mediul de afaceri, prevenirea §i sanctionarea coruptiei;
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e Legea nr, 184/2016 privind instituirea unui mecanism de prevenire a conflictului de interese in procedura de

atribuire a contractelor de achizitie publicé;

Ordonanta de urgentd nr, 57/2019 privind Codul administrativ;

Legea nr. 286/2009, privind Codul Penal, cu modificirile i completarile ulterioare;
Legea nr. 682/2002 privind protectia martorilor, republicati;

Legea nr. 180/2018 privind mésuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului
European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date §i de abrogare a Directivei
95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor);

Procedura de sistem privind protectia avertizorului in interes public, elaboratd si aprobatd la nivelul
Ministerului Transporturilor, Infrastructurii si Comunicatiilor. .

. Reglementiri internationale

Directiva (U.E.) 2019/1937 a Parlamentului European si a Consiliului privind protectia persoanelor care
raporteaza incilcari ale dreptului Uniunii;

Directiva (UE) 2016/680 a Parlamentului European si a Consiliului privind protectia persoanelor fizice
referitor la prelucrarea datelor cu caracter personal de citre autoritdtile competente in scopul prevenirii,
depistérii, investigirii sau urmdririi penale a infractiunilor sau al executdrii pedepselor si privind libera
circulatie a acestor date;

Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului privind protectia persoanelor fizice
in ceca ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date.

SR EN ISO 9001:2015-Sisteme de management al calitétii. Cerinte

SR EN ISO 14001;2005- Sisteme de management al mediului. Cerinte cu ghid de utilizare.

7.3. Reglementiri interne

Decizia privind constituirea Comisiei pentru monitorizarea, coordonarea si indrumarea metodologicd a
implementarii §i dezvoltarii sistemului de control intern managerial;

Decizia privind desemnarea coordonatorului Planului de Integritate §i a Compartimentului GDPR si Integritate
ca structuri responsabild de implementarca Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025 in cadrul D.R.D.P.
Craiova;

Decizia privind constituirea Grupului de Lucru pentru implementarea metodologiei standard de evaluare a

~ riscurilor de coruptie in cadrul D.R.D.P.Craiova;

Planul de Integritate general pentru implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025 in cadrul
C.N.AIR. S.A-D.R.D.P Craiova;

Regulamentul de Organizare i Func{ionare.al C.N.A.LR. 8.A- D.R.D.P Craiova — in vigoare;
Organigrama D.R.D.P Craiova,;

Regulamentul Intern al CN.A.LR. 8.A- D.R.D.P Craiova.;

Procedura de sistem Circuitul Documentelor — inregistrarea Corespondentei;

Fisa postului;

Manual Sistem de Management Integrat Calitate $i Mediu.

8. Definitii si abrevieri

8.1. Definitii

e  Avertizor in interes public- persoana fizicd care efectueazi o raportare sau divulga public informatii
referitoare la incalciri ale legii, obtinute in context profesional;

e Raportare- comunicarea, orald sau scrisd, de informatii conform modalititilor previzute in Legea
361/2022, art.5 alin. (4), cu privire la orice fapti care reprezintd o incalcare a legii;

o Raportare interni- comunicarea orald sau scrisd de informatii referitoare la incilcdri ale Legii
361/2022, din cadrul CN.A.LR. S.A- D.R.D.P Craiova;
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Raportare externi- comunicarea orala sau scrisd de informatii referitoare la incalciri ale legii, realizati
prin canalele externe de raportare reprezentate de autorititile previzute in Legea 361/2022, art.3 pet.15;
Divulgare publicd- punerea la dispozitie, in orice mod, in spatiul public a informatiilor referitoare la
incalcari ale legii; :

Context profesional- activiti{i profesionale, actuale sau anterioare, de orice naturd, desfisurate in
cadrul C.N.A.LR. S.A- D.R.D.P Craiova, in baza circra persoanele pot obtine informatii referitoare la
incalcdri ale legii si pot suferi represalii in caz de raportare a acestora;

Persoana vizatd prin raportare-perscana fizica sau juridicd mentionatd in raportare sau in divulgarea
publicd, drept persoana ciireia i se atribuie Incilcarea legii sau cu care persoana respectiva este asociat;
Represalii- orice actiune sau omisiune, directd sau indirectd, aparutd intr-un context profesional, care
este determinatd de raportarea internd/externa sau de divulgarea publica si care provoacd sau care poate
provoca prejudicii avertizorului in interes public;

Informarea- transmiterea cétre avertizorul in interes public a unor informatii referitoare la actiunile
subsecvente si la motivele unor astfel de actiuni subsecvente;

Structura responsabili cu primirea avertiziirilor in interes public- structura desemnafd care
primeste si inregistreaza avertizdrile in interes public la nivelul CN.A.LR. S.A- D.R.D.P Craiova;
Comisia de disciplind-organul insircinat cu atributii de cercetare disciplinard, stabilit prin Decizia
Directorului Regional al D.R.D.P. Craiova;

Incompatibilitati- situatiile in care se poate afla o persoand, asa cum sunt previizute de Legea 161/2003;
Conflict de interese- situatia in care persoana ce exercitd o demnitate publicd sau o functie publici are
un interes personal de naturd patrimoniald, care ar putea influenta indeplinirea cu obiectivitate a
atributiilor care 1i revin potrivit Constitutiei si a altor acte normative de reglementare;

Infractiuni- faptele previzute de Codul Penal, Titiul V, Capitolul I;

Infractiuni asimilate faptelor de coruptie-faptele prevazute de Legea nr.78/2000, Sectiunea a 3-a;
Infractiuni de fals- faptele previzute de Codul Penal, Titlul VI,

Infractiuni de serviciu sau in legiturd cu serviciul — faptele previazute de Codul Penal, Titlul V,

© Cap.Il;

Infractiuni impotriva intereselor financiare ale Comunitiitilor Europene-faptele previzute de
Legea nr.78/2000, Sectiunea 4';

Compartimentul GDPR si Integritate-structura functionald aflati in subordinea Directorului
Regional, care asigurd respectarea cerintelor stabilite prin HG Nr.1269/2021 privind implementarea
SNA 2021-2025 la nivelul D.R.D.P. Craiova. Conform atributiilor din ROF, asigurd si réspunde de
monitorizarea si analizarea sesizirilor facute de avertizorii de integritate in acest scop, colaboreazi cu
celelalte structuri functionale ale D.R.D.P, Craiova, in vederea formuldrii raspunsurilor/punctelor de
vedere.

8.2. Abrevieri
¢ C.N.A.LR.- Compania Nationald de Administrare a Infrastructurii Rutiere 8.A.;

¢ D.,R.D.P. - Directie Regionala de Drumuri i Poduri;

e S.D.N. - Sectia de Drumuri Nationale;

e  S.P.- Sectia Productie;

e B.C.L - Biroul Control Integritate;

e  A.N.L - Agentia Nationala de Integritate.

9. Descrierea procedurii

9.1. Resurse necesare

e  Resurse materiale: Birotic#, papetirie, mobilier birou.

e Resurse umane: Personalul D.R.D.P Craiova

e Resurse financiare: Nu este cazul

9.2. Documente utilizate
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[ Nr. g ; 33
| ert. | Document Emitent Destinatar/ Utilizator
0 1 2 3
Coordonator SN.A
; P ; D.RD.P Avertizorul in interes
1. | Formularul de avertiza t 1 5 ;
re nrineves bl (ol Craiova/Compartiment public
GDPR si Integritate
Registrul de evidenta al avertizérilor in inter .
2. & PR aNs idirilns in intores Responsabil SNA Responsabil SNA
. public
3. | Noti de prezentare a avertizdrii in interes public Responsabil S.N.A Director Regional
Coordonator S.N.A
D.R.D.P
4 Raport de control/ Craiova/Compartiment Director Regional
' Proces Verbal de cercetare disciplinard GDPR si Integritate frecior Reglonal
/Comisia de cercetare
disciplinara
Coordonator S.N.A
: D.R.D.P Craiova/B.C.I/
Inventarul mésurilor de transparent{d institutionald Coordanator S.'N'A s
5 id . e CE N D.R.D.P Craiova Ministerul
; si de prevenire a coruptiei, precum si indicatorii Ic ; GDPR
ds svaluars ompartiment GDP Transporturilor,
si Integritate Infrastructurii si
Comunicatiilor
Coordonator SN.A B.C.I/Ministerul
D.R.D.P Craiova/ Transporturilor
6 rt 5 P :
Raport anual Complartrmel'lt GDPR Infrastructurii si
si Integritate Comunicatiilor
_ Coordonator S.N.A
- D.R.D.P Craiova/
7 Sesizare A.N.I, Compartiment GDPR AN.L
si Integritate

9.3. Modul de lucru
9.3.1. Generalitati

Prezenta procedurd este utilizatd in scopul gestiondrii avertizarilor in interes public avénd la bazd prevederile Legii
nr.361/2022 privind protectia avertizorilor de integritate care semnaleazd inciicari ale legii. Persoaneie care
semnaleazi incilciri ale legii, sunt protejate impotriva eventualelor represalii.

Prin avertizarea in interes public se vor asigura premisele dezvoltirii unui nou sistem care si incurajeze atitudinea
civicd, cu respectarea principiului nesanctiondrii abuzive. Persoana care a realizat un act de avertizare, privind fapte
de incélcare a legii nu va putea fi sancfionata in niciun fel pentru actul de avertizare realizat cu buna—credin{.

9.3.1.1. Principii care guverneazi protectia avertizirii in interes public:

principiul legalitiitii, potrivit cdruia autoritatile, institutiile publice, alte persoane juridice de drept public,
precum si persoanele juridice de drept privat, au obligatia de a respecta drepturile si libertitile fundamentale, prin
asigurarea respectirii depline, printre altele, a libertitii de exprimare si de informare, a dréptului la protectia
datelor cu caracter personal; :

principiul responsabilititii, conform ciiruia avertizorul in interes public este datoar sd sustind reclamatia cu date
sau informatii privind fapta savarsita; '

principiul impartialititii, conform ciruia examinarea si solutionarca raportdrilor se fac fard subiectivism,
indiferent de propriile convingeri §i interese;

principiul bunei administriri, conform céiruia autoritatile publice, institufiile publice, alte persoane juridice de
drept public, sunt datoare si isi desfisoare activitatea in realizarea interesului general, cu un grad ridicat de
profesionalism, in conditii de eficientd si eficacitate a folosirii resurselor;
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o  principiul echilibrului, conform céruia nicio persoand nu se poate prevala de prevederile prezentei legi pentru
a diminua sanctiunea administrativa sau disciplinard pentru o faptd a sa mai gravi;

o principiul bunei credinte, conform cdruia este ocrotitd persoana care a avut motive intemeiate si creadd ca
informatiile referitoare la incélcérile raportate erau adevirate la momentul raportérii si ¢ respectivele informatii
intrau in domeniul de aplicare al prezentei legi.

9.3.1.2. Fapte care pot face obiectul unei sesiziri

Faptele care pot face obiectul unei sesizéri de integritate sunt acele fapte care constau intr-o actiune sau inactiune,
care constituie nerespectari ale dispozitiilor legale si care s-au produs sau sunt susceptibile si se producd, asa cum
sunt enumerate n art.3 pet.1. din Legea nr.361/2022.

9.3.1.3. Cine poate face avertizarea

Pot avea calitatea de avertizor acele persocane care au obtinut informatiile referitoare la incilcari ale legii, intr-un
context profesional.

In categoria acestor persoane se Incadreazi, cel putin, urmaitoarele persoane:

a) Salariatii CN.A.LR.-S.A -D.R.D.P. Craiova;

b) Perscanele care desfigoard o activitate independentd, in intelesul art.49 din Tratatul privind functionarea
Uniunii Europene;

¢) Persoanele care fac parte din organul de administrare sau de conducere al C.N.A.LLR.-8§.A.-D.R.D.P. Craiova;

d) Orice persoand care luceazi sub supravegherea si conducerea persoanelor juridice cu care CN.A.LR.-S.A.-
D.R.D.P. Craiova are confracte, a subcontractantilor si a furnizorilor acesteia. . .. __

Prezenta procedurd se aplicd si persoanelor care efectueaza raportiri, inclusiv anonime, prin intermediul canalelor
de raportare, interne sau externe, sau divulgd public informatii privind incalcéri ale legii obtinute in timpul
procesului de recrutare sau altor negocieri precontractuale sau In cazul In care raportul de munca sau raportul de
serviciu a ncetat,

Procedura se aplici, de asemenea, persoanelor care raporteazi sau dezvaluie public informatii privind incéleéri
ale legii, in mod anonim.

9.3.1.4. Modalitiiti de raportare
Modalititile de raportare/sesizare, conform art.5 din Legea nr.361/2022, sunt urmétoarele:

a) raportarea interna;
b) raportarea externd.

Raportarea se poate face:

a) fn scris, pe suport hértie sau in format electronic; )
b) prin comunicare la liniile telefonice sau prin alte sisteme de mesagerie vocala;
¢) prin intdlnire fatd in fatd, la cererea avertizorului in interes public.

9.3.1.5. Cui se adreseazi avertizarea

Autoritatea competentdi sa primeasci avertizarile in interes public este CN.A.LR.-8.A.-D.R.D.P. CRAIOVA prin
Compartimentul GDPR si Integritate si prin intermediul responsabililor SNA, conform prevederilor legale si
reglementérilor in vigoare,

9.3,2, Formularea avertizirii

in conformitate cu art.5 alin. (4) din Legea nr.361/2022, raportarea unei avertizari in interes public poate fi efectuatd
astfel:

9.3.2.1. Avertizarea in interes public poate fi ficutd in format electronic, prin accesarea de citre avertizor a
formularului de avertizare in interes public aflat pe site-ul D.R.D.P Craiova (www.drdpcv.ro) la rubrica
“Transparen{i”, sec{iunea ,Avertizorul de integritate”, completarea si transmiterea acestuia la adresa de mail
avertizor.integritated@drdpeov.ro .

Formularul de avertizare in interes public de pe site va cuprinde, cel putin, urmétoarele:
- numele si prenumele;

- datele de contact ale avertizorului in interes public;
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- contextul profesional in care au fost obtinute informatiile;
- persoana vizatd, daci este cunoscuti;

- descrierea faptei susceptibile sd constituie incélcare a legii;
- dupi caz, probele in sustinerea raportarii;

- data si semnitura, dupd caz.

Prin exceptie, raportarea care nu cuprinde numele, prenumele, datele de contact saw-semnitura avertizorului
de integritate se examineaza i solutioneaza, in masura in care contine suficiente informatii referitoare la
incilcari ale legii.

9.3.2.2. Avertizarea in interes public poate fi ficutd in formi scrisd prin depunerea formularului de integritate la
cutia postald instalati la intrarea in sediul institutiei. la fiecare S.D.N 1-6, Sectia Productie, cét si la sediul D.R.D.P
CRAIOVA.

9.3.2.3. Avertizarea in interes public poate fi ficutd prin comunicare la linia telefonicd, la urmdtoarele numere de
telefon: '

- C.NLA.LR.-S A - printr-un sistem de mesagerie vocald la numérul de telefon 0723.641.976, alocat Biroului Control
Integritate; ‘ :

- D.R.D.P. Craiova - la numarul de telefon 0251.408.720 alocat Compartimentului GDPR si Integritate;

- pentru S.D.N. 1-6 si Sectia Productie se pot apela numerele de telefon alocate secretariatelor si se solicitd legfitura
cu Responsabilul SNA de la nivelul fiecirei unitéti:

- Secretariat S.D.N. CRAIOVA: 0251.482.476

- Secretariat S.D.N. SLATINA: 0249.431.253

- Secretariat S.D.N. VALCEA: 0250.739.640

- Secretariat S.D.N. TG.JIU: 0253.213.606

- Secretariat S.D.N. DR.TR.SEVERIN: 0252.312.104
- Secretariat S.D.N. ORSOVA: 0252.361.451

- Secretariat SECTIA PRODUCTIE: 0251.408.798

in acest caz, persoanele desemnate ca responsabili SNA au obligatia de a intocmi un proces-verbal referitor la
continutul conversatiei.

in cazul in care avertizorul in interes public nu isi exprimé consimtimantul pentru redactarea unui proces-verbal al
conversatiei, acesta este indrumat sa raporteze, persoanei desemnate, in scris, pe suport de hartie sau in format
electronic, la o adresi de postd electronica dedicatd, respectiv avertizor.integrilate@drdpev.ro.

9.3,2.4. Avertizarea in interes public poate fi facuti prin intilnire fatd in fatd, la cererea avertizorului in interes
public :

in cazul in care avertizorul in interes public solicitd ca raportarea si aiba loc in prezenta persoanei desemnate, aceasta
are obligatia de a intocmi un proces-verbal de consemnare, sub rezerva consim{Amantului avertizorului in interes
public.

Persoana desemnati oferd avertizorului in interes public posibilitatea de a verifica, de a rectifica si de a-gi exprima
acordul cu privire la procesul verbal al conversatiei, prin semnarea acestuia.

in toate variantele de mai sus, in cuprinsul avertizirii se pot face referiri la sivérsirea faptei, chiar daci autorul nu a
putut fi identificat.

- ve

9.3.3. Etapele succesive deruldrii procedurii de avertizare in interes public
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1. Desemnarea unei adrese de
email la nivelul DR.D.P
Craiova, in vederea
transmiterii electronice a
sesizérilor de integritate de
citre avertizorii in interes
public din cadrul D.R.D.P
Craiova

Serviciul I.T/
Compartiment
GDRP si
Integritate/
Coordonatorul
SN.ADRD.P
Craiova;

Solicitare

Se creazi o adresd de e-mail

internd, dedicatd primirii
sesizdrilor de integritate,
formulate de avertizorii'in
interes public din cadrul
D.R.D.P Craiova

Permanent

2. Instalarea la sediul D.R.D.P
Craiova, S.D.N 1-6, Sectia
Productie a unei cutii postale
pentru depunerea sesizirilor
de integritate de céire
avertizorii in interes public
din cadrul D.R.D.P Craiova

Serviciul
Administrativ,
Aprovizionare §i
Arhivad/
Compartiment
GDRP si
Integritate/
Coordonator
SN.AD.RD.P
Craiova

Solicitare

Se instaleazi la sediul D.R.D.P

Productie o cutie postald pentru

Craiova, S.D.N 1-6, Sectia

depunerea sesizérilor de

integritate de catre avertizorii

in interes public din cadrul
D.R.D.P Craiova.

Permanent

3. Formularea §i transmiterea
sesizirii de integritate de citre
avertizorii in interes public
din cadrul D.R.D.P Craiova

Avertizorul in
interes public

Formular

sesizare pe
suport fizic/
e-mail/
verbal

incélcare a legii (conform Legii |
nr.361/2022) descrise in detaliu

1

Prezintd fapte ce presupun o

si atageazd dovezi, in situatia in
care le detine.

. Ori de céte ori

se constatd o faptd
care presupune o
incilcare a legii;

2. In functie de
canalul de

comunicare ales de

avertizor

4. Inregistrarea sesizirii de
integritate transmisa de ctre
avertizorii in interes public
din cadrul D.R.D.P Craiova

Coordonator
SN.ADRD.P
Craiova/
Responsabil SNA
din cadrul SDN
1-6, Sectia
Productie

Registrul de
evidentd
avertizari in
interes
public la
nivelul
D.R.D.P
Craiova/
SDN 1-6,
Sectia
Productie

Responsabilul S.N.A
inregistreaza sesizarile primite
in Registrul de evidenti al
avertizirilor in interes public de
la nivelul D.R.D.P Craiova si
de la fiecare S.D.N.1-6/Sectia

Productie.

in situatia in care se primesc
mai multe sesizri avand
identitate de obiect §i persoane,
acestea vor fi conexate. Se va
avea in vedere respectarea
prevederilor legale privind
protectia avertizorului in
interes public, protejandu-i-se
identitatea.

{n maxim o zi de

la primirea

sesizirii de
integritate de la

avertizor.

5. Intocmirea unei Note de
prezentare a avertizarii in
interes public.

Responsabil
S.N.A din cadrul
D.R.D.P Craiova,

SDN 1-6, Sectia
Productie

Nota de
prezentare

Pe baza sesizarii de integritate
primita de la avertizor
Responsabilul SNA

intocmeste o Notd de
prezentare in care descrie
obiectul sesizarii §i o prezintd
Directorului Regional in
vederea emiterii Deciziei de
control

Sziledela
inregistrarea
sesizarii

10
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in functie de
6. Analizarea sesizirii de Compartiment Decizie si Analizarea avertizirii si a co_mple?(itatea
integritate si verificarea GDRP si Raport de documentelor anexate; verificarilor, dar
aspectelor semnalate Integritate/ atmirc) verificarea aspectelor sesizate, | nu mai multde 30
Coordonator propuneri in vederea stabilirii de z:le' d‘e la
SN.ADRDP masurilor legale ce se impun in Decizia
Craiova vederea solutiondrii avertizérii. Directorului
Regional
Compartiment
7. Stabilirea unor masuri de IGDRP 51/ Raport de
eni ntegritate g & £
prevenire, dacd este cazul & contl"o‘l / Informiri, instruiri etc. Permanent
Coordonator Decizie
SN.ADRD.P
Craiova
Maxim 30 de zile
Comisia de . de la da;a“
cerocuare. Proces Derularea procedurii de r;?é:lgl;i?vgfba]
ilire e disciplinard/ Verbal de cercetare disciplinard si, in P )

8. Stabilirea, dacd este cazul, a . ; P $ de cerestire
unor sanctiuni in cazul D:rfectoru] ‘cer'celtareu functie de rezu]t"a!, propunerea disciplinars, dar nu
abaterilor disciplinare Regional al disciplinara/ de sanctiuni mai mult de 6 luni

D.R.D.P Craiova Decizie
de la data
savirsirii faptei ce
constituie abatere
disciplinard
Comp. GDRP si De indati ce ia
9. Redirectionarea sesizirii si Integritate/ Transmiterea sesizarii de cunostintd de
raportului de control in cazul Coordonator Advesiids integritate, a raportului de indicii potrivit
constatarii existentei unor SN.ADR.DP inaintare control i a documentelor E‘ar?r? fapta
indicii i fapta savérsila ar Craiova/ anexate citre organele de sdvarsita ar putea
putea intruni elementele Directorul cercelare penald mtrum-elementle]e
constitutive ale unei Regional E}] constitutive ale
infractiuni : D.R.D.P Craiova unei infractiuni
Coordonatorul "Registrul Inregistrarea in Registrul de
10. Centralizarea sesizirilor SN.ADRD.P special al evidentd al avertizirilor in in maxim o zi de
de integritate si a modalitatii Craiova/Responsa | avertizarilor interes pt.}}:llc'Tn vederea la primirea
de solutionare in Registrul bili SNA din in interes realizérii evidentelor/ sesizirii
y S.D.N. 1-6/ Sectia public raportirilor referitoare la

avertizirilor in interes public
la nivelul D.R.D.P Craiova

Productie

sesizirile de integritate la
nivelul D.R.D.P Craiova.

11. Intocmirea raportului anual
privind avertizarile de

integritate la nivelul D.R.D.P

Comp. GDRP si
Integritate/

Raport anual

Coordonatorul S.N.A

elaboreaza un raport anual care

va cuprinde sesizirile de
integritate, modul de

31 ianuarie a
anului urmétor
sau la solicitarea
conducerii
D.R.D.P Craiova si

solutionare, misurile propuse si

a Biroului Control

11
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: ;

! Etapele Responsabil E;}f}?ﬁ:?iz : Actiune/ Operatiunea Termen
Craiova ) si informarea Coordonator actiunile preventive, la nivelul Integritate-
conducerii. SN.ADRD.P D.R.D.P Craiova. CNAILR.-S.A.

Craiova '
12. Transmiterea citre Biroul
Contro'l[ Integr l:tate'/l Ministerul Coordonatorul SN.A D.R.D.P Anual, la
Infras:xlft?l?iiflr;r(f:tu] . Comp. GDRP si Craiova elaboreazi un raport | solicitarea Biroului
A db g BRI Integritate/ T— anual referitor la implementarea | Control Integritate/
”FP“V“‘I' stadiul masurii Coordonator P SNA 2021-2025 si stadiul Ministerului
. tfotf‘}t-ila,?\ét?ﬁlIZOWIUI d? SN.A DR.D.P misurii “Protectia avertizorului | Transporturilor si
Integritate”™ . Inventaru Craiov de integritate™ din “Inventarul | Infrastructurii sau
mdsurilor de transparenti raiova i
4 o eid ‘-.P_ ; misurilor de  transparentd Ministerului
eclzionala 3l GE Prevenirs & decizionald si de prevenire a Justitiei.
coruptiei din cadrul D.R.D.P coruptiei din cadrul D.R.D.P
Craiova. Craiova”.

Clasarea raportirii interne

Raportarea se claseazi atunci cénd este transmisa anonim si nu contine suficiente informatii referitoare la incalcdri
ale legii, care si permitd analizarea gi solutionarea raportarii, iar Compartimentul GDPR si Integritate/ Coordonatorul
SNA a solicitat completarea acesteia in termen de 15 zile, fara ca aceasti obligatie s fie indeplinita.

In cazul in care o persoand face mai multe raportiri cu acelasi obiect, acestea se conexeazi, avertizorul in interes
public urménd sa primeasci o singurd informare.

Daci dupi trimiterea acesteia se primeste o noud raportare cu acelasi obiect, fiird a prezenta informatii suplimentare
care si justifice o actiune subsecventd diferitd, aceasta se claseazi.

In solutionarea sesizdrii §i efectuarea de verificari, Compartimentul GDPR si Integritate/Coordonatorul SNA are
urmditoarele drepturi:

a) de a solicita documente si de a primi copii ale acestora;

b) dea solicita informatii de la autorititile, institutiile publice, persoanele juridice de drept public i persoanele
juridice de drept privat, de la avertizorul in interes public, persoana vizata gi orice altd persoand care poate
oferi informatii in vederea solutionarii raportérilor.

In solutionarea raportirii, Compartimentul GDPR i Integritate/Coordonatorul SNA are urmatoarele obligatii:

a) primeste, examineazi si rispunde la sesizari;

b) asigurd confidentialitatea sesizrii;

¢) asigurd pistrarea sesizarilor o perioadi de 5 ani, de la momentul inregistrarii, pentru a permite efectuarea de
verificdri suplimentare;

d) informeazi avertizorul in interes public cu privire la modalitatea de solutionare a sesizdrii.

9.3.4. Derularea activitiitii

(1) Persoana (avértizorul) poate accesa site-ul D.R.D.P Craiova, www.drdpcv.ro, sectiunea “Transparenta”,
subsectiunea ,.Avertizorul de integritate”, va descirca modelul de formular de avertizare in interes public, 1l va
completa si il va transmite in format electronic pe adresa de mail avertizor.integritate/@drdpev.ro. sau il va depune la
cutia postald special amenajatd pentru primirea sesizérilor transmise de avertizor, care este instalatd la intrarea in
sediul D.R.D.P. Craiova, la fiecare S.D.N. 1-6 §i Sectia Productie.

(2) Responsabilul S.N.A din cadrul D.R.D.P Craiova/S.D.N.1-6/Sectia Productie va primi sesizarea de la avertizor §i,

in misura in care acest lucru va fi posibil, va confirma telefonic gi/sau pe e-mail primirea formularului de integritate,
persoanei care a ficut avertizarea in interes public si va asigura protectia datelor de identificare ale avertizorului Tn
interes public.

(3) Responsabilul S.N.A din cadrul D.R.D.P Craiova/S.D.N.1-6/Sectia Productie va inregistra sesizdrile in Registrul
de evidentd al avertizdrilor in interes public, in maxim o zi lucritoare de la primirea acestora,

Registrul de evidenti va cuprinde data primirii raportirii, numele, prenumele si datele de contact ale avertizorului in
interes public, obiectul raportirii precum si modalitatea de solutionare. Registrul se va tine in format electronic.
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Evidenta tuturor raportdrilor primite, se tine cu respectarea cerintelor privind confidentialitatea.

Raportirile se pistreaza 5 ani, iar dupi expirarea perioadei de pistrare, acestea de distrug, indiferent de suportul pe
care sunt péstrate.

(4) Responsabilul S.N.A va intocmi, in termen de maximum 3 zile lucritoare de la inregistrarea sesizérii, o Notd de
prezentare a avertizdrii in interes public, in care va descrie presupusele fapte de incélcare a legii sesizate de avertizor,
fird a dezvilui, insi, identitatea persoanei care a ficut sesizarea §i o va inainta Directorului Regional al D.R.D.P.
Craiova.

(5) Dupd primirea Notei de prezentare a avertizdrii n interes public, Directorul . Regional va dispune
Compartimentului GDPR si Integritate/Coordonatorului SN.A din cadrul D.R.D.P Craiova sa verifice/cerceteze
presupusele fapte de incalcare a legii sesizate de catre avertizorul in interes public.

(6) In realizarea verificarii/misiunii de control, Compartimentul GDPR si Integritate/Coordonatorul S.N.A va putea
coopta specialisti din cadrul unitatii, in functie de specificul presupuselor fapte de incdlcare a legii sesizate de citre
avertizorul in interes public.

(7) Dupad efectuarca misiunii de control, Compartimentul GDPR §i Integritate/Coordonatorul S.N.A va emite un
raport, in cuprinsul ciruia vor fi analizate aspectele cuprinse in avertizarea in interes public, vor fi constatate
eventualele neconformititi si, daci este cazul, vor fi dispuse masuri de remediere a acestora. Termenul emiterii
raportului de control va fi in functie de complexitatea verificdrilor, dar nu mai mult de 30 de zile de la Decizia
Directorului Regional. '

(8) Raportul elaborat de Compartimentul GDPR si Integritate/Coordonatorul SN.A va fi Tnaintat spre aprobare
Directorului Regional. In functie de natura faptelor constatate, abateri disciplinare san fapte de naturd penald,
Directorul Regional va dispune, constituirea unei comisii de cercetare disciplinara la nivelul D.R.D.P Craiova sau,
dupi caz, prin intermediul Compartimentului GDPR i Integritate/Coordonatorului S.N.A, trimiterea raportului citre
organele de cercetare penali.

(9) in situatia transmiterii raportului de control citre Comisia de cercetare disciplinard, aceasta va realiza procedura
de cercetare disciplinari prealabil3, va intocmi un proces verbal de cercetare disciplinard, care va contine eventualele
abateri disciplinare identificate, precum i, dacd este cazul, propunerile de sanctiuni ce urmeaza a fi aplicate, pe care
il {nainteaza citre Directorul Regional spre aprobare. Dupa aprobare, Comisia de cercetare disciplinard va transmite
o copie a procesului verbal de cercetare disciplinard citre Compartimentul GDPR si Integritate din cadrul D.R.D.P
Craiova.

(10) In cazul in care, in cuprinsul avertizarii in interes public, sunt cuprinse aspecte privind existenta unei diferente
vadite intre averea dobanditd pe parcursul exercitdrii functiei gi veniturile realizate in aceeasi perioadd de citre
salariati din cadrul D.R.D.P Craiova care ocupa functii de conducere - situatii posibile de conflict de interese gi/sau
de incompatibilitate, Compartimentul GDPR si Integritate/Coordonatorul SN.A va sesiza Agentia Nationala de
Integrilate (sesizarea ANI este valabild doar pentru persoanele care au obligatia depunerii declaratiilor de avere si de
interese).

(11) in cazul in care avertizarea se referd la una dintre persoanele implicate in circuitul de solutionare al sesizrii,
persoana respectiva trebuie s se abtind de la orice activitate referitoare la solutionarea acesteia si sa instiinteze de
indat# Directorul Regional despre situatia aparuta.

Directorul Regional va desemna un alt salariat in vederea ducerii la indeplinire a procedurii de solutionare a
avertizarii.

(12) Compartimentului GDPR si Integritate/Coordonatorul SNA elaboreazd un raport anual care va cuprinde numaérul
sesizirilor de integritate, modul de solutionare, msurile propuse i actiunile preventive la nivelul D.R.D.P. Craiova,
péni la data de 31 ianuarie a anului urméator sau la solicitarea conducerii CN.A.LR.-S.A.

(13) Compartimentului GDPR si Integritate/Coordonatorul SNA elaboreaza un raport anual referitor la implementarea
SNA 2021-2025 si stadiul masurii ,,Protectia avertizorului de integritate” din ,,Inventarul masurilor de transparenta
decizionala si de prevenire a coruptiei din cadrul C.N.A.LR.-S.A -D.R.D.P. Craiova”.

Raportul va fi intocmit pand la data de 31 februarie pentru anul precedent sau oricénd, la solicitarca Ministerului
Transporturilor si Infrastructurii sau Ministerului Justitiei.

Responsabilititi
10.1. Persoana care are calitatea de avertizor

(1) Efectueaza raportiri referitoare la incalcari ale legii, obtinute in context profesional, conform Legii 361/2022.
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10.2 Responsabilul SNA din cadrul D.R.D.P. Craiova/S.D.N.1-6 si Sectia Productie

(1) Primeste formularul de integritate de la avertizor.

(2) Transmite avertizorului in interes public confirmarea primirii raportarii.

(3) Asiguri protectia datelor de identificare ale avertizorului in interes public.

(4) Inregistreaza formularul de avertizare primit in Registrul de evidentd al avertizirilor in interes public din cadrul
unitatii.

(5) Intocmeste Nota de prezentare a avertizarii in care va descrie pre.sﬁpuse!e fapte de incélcare a legii, sesizate de
avertizor, fird a dezvilui, insd, identitatea persoanei care a ficut sesizarea si o Tnainteaza Directorului Regional.

(6) Asiguri pastrarea sesizarilor o perioadd de 5 ani, de la momentul inregistrarii.

10.3. Compartimentul GDPR si Integritate/Coordonatorul S.N.A din cadrul D.R.D.P Craiova

(1) Asiguri consilierea si informarea in legiturd cu miasurile de protectie, cu drepturile, cu procedurile si misurile
reparatorii aplicabile. :

(2) Primeste formularul de integritate de la avertizor.
(3) Transmite avertizorului in interes public confirmarea primirii raportérii.
(4) Asiguri protectia datelor de identificare ale avertizorului in interes public.

(5) Inregistreaza formularul de avertizare primit in Registiul de evidentd al avertizarilor in interes public din cadrul
D.R.D.P. Craiova.

(6) Solicitd avertizorului elemente suplimentare, in cazul in care documentatia transmisi este incompletd.

(7) intocmeste Nota de prezentare a avertizirii in care va descrie presupusele fapte de incdlcare a legii, sesizate de
avertizor, fird a dezvilui, insé, identitatea persoanei care a ficut sesizarea si o inainteaza Directorului Regional.

(8) In functie de obiectul sesizirii, verificd, cerceteazli presupusele fapte de Incdlcare a legii sesizate de avertizor.
(9) Emite un raport dupi efectuarea misiunii de control.

(10) Tnainteaza raportul de control, spre aprobare Directorului Regional care, in functie de natura faptelor constatate,
abateri disciplinare sau fapte de natur penald, il directioneazi Comisiei de disciplina de la nivelul D.R.D.P. Craiova
sau citre organele de cercetare penald.

(11) Sesizeazi ANL, in cazul in care in avertizarea in interes public sunt cuprinse aspecte privind existenta unei
diferente vadite intre averea dobanditd pe parcursul exercitdrii functiei si veniturile realizate in aceeasi perioada de
citre salariati din cadrul D.R.D.P Craiova care ocupi functii de conducere - situatii posibile de conflict de interese
si/sau de incompatibilitate, (sesizarca ANI este valabili doar pentru persoanele care au obligatia depunerii
declaratiilor de avere si de interese).

(12) Completeazi Registrul de evidentd al avertizirilor in interes public de la nivelul D.R.D.P. Craiova in vederea
centralizirii stadiului de indeplinire a indicatorilor din Inventarul médsurilor de transparen{d institutionala si de
prevenire a coruptiei, precum  si indicatorii de evaluare in cadrul D.R.D.P. Craiova.

(13) Elaboreazi un raport anual care va cuprinde sesizirile de integritate, modul de solutionare, mésurile propuse si
actiunile preventive, la nivelul D.R.D.P Craiova.

(14) Elaboreaza un raport anual referitor la implementarea SNA 201-2025 si stadiul mésurii ,,Protectia avertizorului
de integritate” din ,,Inventarul masurilor de transparenti decizionala si de prevenire a coruptiei din cadrul CN.A.LR.-
S.A.-D.R.D.P. Craiova”.

10.4. Directorul Regional

(1) Primeste Nota de prezentare a avertizirii in interes public de la Responsabilul S.N.A din cadrul S.D.N.1 -6, Sectia
Productie/D.R.D.P. Craiova.;

(2) Desemneazi Compartimentul GDPR si Integritate/Coordonatorul S.N.A din cadrul D.R.D.P Craiova care va
verifica/cerceta faptele sesizate de ciitre avertizor;

(3) Aprobi raportul intocmit de Compartimentul GDPR §i Integritate/Coordonatorul SN.A din cadrul D.R.D.P
Craiova si in functie de natura faptelor constatate (abateri disciplinare sau fapte de naturd penald) dispune inaintarca
acestuia ciitre o Comisie de cercetare disciplinara la nivelul D.R.D.P Craiova sau citre organele de cercetare penald;
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(4) Aprobi transmiterca sesizirii si raportului de control citre organele de cercetare penald/A N.1., In cazul constatirii
existentei unor indicii ci fapta sivérsitd ar putea intruni elementele constitutive ale unei infractiuni.

11. Anexe
I
o I Denumirea anexei Cod
crt, |
0 1 2
1 Model - Formular de avertizare in interes public F-PS-SNA.01.01
2 Model - Registrul de evidenta avertiziri in interes public _ F- PS-SNA.01.02
3 Model — Noti de prezentare a avertizirii F- PS-SNA.01.03
4 Diagrama de Proces . F- PS-SNA.01.04
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Anexa nr, 1
COD: F-PS-SNA.01.01
Editia I1, Revizia 1

FORMULAR DE AVERTIZARE iN INTERES PUBLIC

Citre: Responsabil SNA/Coordonator SNA

Subsemnatul/Subsemnata .......... (humele §i  prenumele) ... cu domiciliul/ resedinta in
................. Str. e 0 Llble Gl sel L, ap. L. telefon ..., adresa de e-
Al s ,avand calitated  de..cciivvnrinini e in cadrul
........................ , In temeiul Legii nr.361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public,

vd aduc la cunostin{d urmétoarele:

.............................................................................. (numele persocanei/persoanelor care fac obiectul
sesizdrii), din cadrul directiei/serviciului/compartimentului a/au savarsit urmatoarele fapte (se
ENUMEFT JAPIEL2 FESPECIIVE) eovviviiiiiiririeriesieiterite et st eraeste s e aesae s e s e ss st e e e s s e besaeeb e b e saneanassaenrassansaene
in urmdtoarele imprejurdri (se descrie situatia consideratd de avertizor ca fiind o incdlcare a Legii
nr. 361/2022):

B L L I T R R R TR T R P R P R R P P T PR P P T PP PR T RN

Fatd de cele de mai sus, vi rog si dispuneti masurile legale pentru apdrarea drepturilor ce imi sunt
recunoscute in baza Legii nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public.
Solicit ca demersurile efectuate in legtura cu solufionarea acestei sesizdri sd nu fie facute publice.

Data Semnatura
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ANEXA nr. 3
COD: F-PS-S.N.A.01.03, Editia I, Revizia 1

Aprobat,
DIRECTOR REGIONAL

NOTA DE PREZENTARE A AVERTIZARII iN INTERES PUBLIC

Domnule Director Regional,

Vi inaintam anexat avertizarea in interes public formulati de numitul/a
, avand calitatea de in cadrul
, avertizare inregistrata in Registrul de evidentd al avertizarilor in interes public

sub nr, /

Din enuntul avertizirii si documentele anexate, a rezultat presupusa svarsire a urmatoarelor

...........................................................................................................................
...........................................................................................................................
...........................................................................................................................
...........................................................................................................................

Fafa de cele enuntate mai sus, vd rugdm si dispunefi efectuarea de verificdri de cétre
Compartimentul GDPR si Integritate din cadrul D.R.D.P Craiova, in vederea stabilirii existentei sau
inexistentei faptelor semnalate.

Avizat

intocmit

1din1



Anexa nr. 4
COD: F-PS-S.N.A 01.04
Editia I, Revizia 1

DIAGRAMA DE PROCES

- Completeaza si transmite
AVERTIZORUL IN INTERES formularul
PUBLIC P

Inregistreazi avertizarea
si Intocmeste nota de
d prezentare a avertizarii

COORDONATORUL S.N.A DIN ’
CADRUL DRDP CRAIOVA P
Dispune verificarea
¢ sesizarii
DIRECTOR REGIONAL 7

Trimite

Efectueaza verificarea
si intocmeste raport
catre Directorul

Directorul
Regional

COORDONATOR S.N.A DIN

copie a PV
de cercetare /’[/
aprobat de

CADRUL DRDP CRAIOVA Regional
DIRECTOR REGIONAL I
: | Realizeazi procedura
APLICARE MASURI de cercetarea
) disciplinara si trimite
spre aprobare PV de
_ cercetare.
COMISIA DE CERCI?TARE y——_
DISCIPLINARA
SESIZARE ORGANE DE g

URMARIRE PENALA

SESIZARE AGENTIA NATIONALA DE INTEGRITATE !

1

1din 1



COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE S.A.

Anexa 3 Editia II
Cod F-PS-00.03 Revizia 2
Lista de Verificare
Procedura [ operationala Sistem O Attele

Denumirea procedurii (Cod, Editie, Revizie): PS-SNA-01, Ed.II, Rev. 1"Protectia avertizorilor in interes
public la nivelul DRDP Craiova"

Compartiment elaborator: - Compartiment GDPR si Integritate

Nr. Aspecte de verificat il Observatii
Da | Nu | NA )

Procedura respectd formatul stabilit
1 [(Formularul F-PS-00 01 anexd la Procedura privind [ X
Elahorarca procedurilor)

2 [Codul procedurii este corect completat. X

Procedura este semnatd pentru elaboare, verificare,
3 |avizare, conform ierarhiei stabilite prin structura X
oianizaloncd in vigoare

Evidenta modificarilor respectd evolutia modificarii
procedurii {editii, revizii)

Este completat’ Lista structurilor funcfionale cirora
li s¢ difuzeard procedura

6  |Este completat Fonmularul de analiza al procedurdi X

7 |Toate sectiunile procedurii sunt completate. X
Cennie specifice sistemulw din care Face partc

8 procedura
[8e particularizeaza pentru fiecare sistem]
Pentru SCTM

Sectiunca 6 este corelata cu sectiunea 4:
8.1 |Structurile finctionale care aplica’ procedura sunt

mentionate similar ip ambele sectiuni X
82 Sectiunca 7 conting reglementarile nationale si
—_linterne obligatorii X

Sectiunea 9.1 este corelala cu sectiunea 6;
B3 |Resursele umane implicate sunt mentionale similar
in ambele sectivni X

Scetiunea 9.3 este corclata cu sectiunea 9.2:
8.4 |Documentele mentionate in Madul de lucni se

regasesc in Documente utilizate X
Sectiunea 9.3 confing termene de realizare a

8.5 R
activilatilor X

Sectiunca 10 este corelala cu sectiunea 9.3
R6 |Responsabilitatile mentionate sunt detaliate in
madul de lucru X

Sectiunea 11 este corelala cu sectiunea 9.2:
8.7 |Anexele procedurii se regasesc in docwmentele
ufilizate X

Ancxele mentionale 1n sectiunea 11 sunt afasafe
88 |procedurii, Cartusal ancxelor esle compietat
corespunzator X

Propun

i Respins
avizarea

Verificat

Data: 16.09.2024 X

Semnitura:




